
  

PPCR -LES NOUVELLES GRILLES  

INDICIAIRES  CATEGORIE C 2017 

ECHELLE 3  =  C1 

Standardiste, ASHQ, Conducteur d’automobile de 1ère catégorie, AEQ, Agent de 

service mortuaire et de désinfection de 2éme  catégorie, Aide de pharmacie de classe 

normale (cadre d’extinction) Aide de laboratoire de classe normale, (cadre d’extinc-

tion) Aide d’électroradiologie de classe normale (cadre     d’extinction) Adjoint 

d’internat ( cadre d’extinction) Adjoint administratif de 2ème classe.  

Ech 3 

ECHELON 

En 2016 

DUREE 

MOYENNE 

INDICE  

MAJORE 

SALAIRES 

BRUT 

1 1 an 321  1486.33€ 

2 1 an 322  1490.96€ 

3 2 ans 323  1495.59€ 

4 2 ans 324  1500.22€ 

5 2 ans 325  1504.85€ 

6 2 ans 326  1509.48€ 

7 2 ans 328  1518.74€ 

8 3 ans 332  1537.26€ 

9 3 ans 338  1565.04€ 

10 4 ans 350  1620.61€ 

11   363  1680.80€ 

C1 
ECHELON 

CADENCE 

UNIQUE 

INDICE  

MAJORE 

SALAIRES 

BRUT au 

01/01/17 

SALAIRES 

BRUT AU 

01/02/17 

1 1 an 325 1513.88 € 1522.95 € 

2 2 ans 326 1518.54 € 1527.64 € 

3 2 ans 327 1523.20 € 1532.32 € 

4 2 ans 328 1527.86 € 1537.01 € 

5 2 ans 329 1532.45 € 1541.69 € 

6 2 ans 330 1537.17 € 1546.38 € 

7 2 ans 332 1546.49 € 1555.75 € 

8 3 ans 336 1565.12 € 1574.50 € 

9 3 ans 342 1593.02 € 1602.61 € 

10 3 ans 354 1648.97 € 1658.84 € 

11  367 1709.52 € 1719.76 € 

ECH. DUREE 
INDICE 

MAJORE 

SALAIRES 

BRUT 

1 1 an 326 1527.64 € 

2 2 ans 327 1532.32 € 

3 2 ans 328 1537.01 € 

4 2 ans 329 1541.69 € 

5 2 ans 330 1546.38 € 

6 2 ans 332 1555.75 € 

7 2 ans 335 1569.81 € 

8 3 ans 339 1588.55 € 

9 3 ans 343 1607.30 € 

10 3 ans 354 1658.84 € 

11  367 1719.76 € 

ECH. DUREE 
INDICE 

MAJORE 

SALAIRES 

BRUT 

1 1 an 327 1532.32 € 

2 2 ans 328 1537.01 € 

3 2 ans 329 1541.69 € 

4 2 ans 330 1546.38 € 

5 2 ans 332 1555.75 € 

6 2 ans 334 1565.12 € 

7 2 ans 338 1583.87 € 

8 3 ans 342 1602.61 € 

9 3 ans 346 1621.36 € 

10 3 ans 356 1668.22 € 

11  368 1724.45 € 

ECH. DUREE 
INDICE 

MAJORE 

SALAIRES 

BRUT 

1 1 an 330 1546.38 € 

2 2 ans 331 1551.06 € 

3 2 ans 332 1555.75 € 

4 2 ans 333 1560.44 € 

5 2 ans 335 1569.81 € 

6 2 ans 337 1579.18 € 

7 2 ans 342 1602.61 € 

8 3 ans 348 1630.73 € 

9 3 ans 354 1658.84 € 

10 3 ans 363 1701.02 € 

11 4 ans 372 1743.19 € 

12  382 1790.05 € 

SITUATION DANS  

LE GRADE C1 

SITUATION DANS  

LE GRADE C2 

ANCIENNETE D’ECHELON CONSERVEE  

DANS LA LIMITE DE LA DUREE D’ECHELON  

12ème échelon 9ème échelon Ancienneté acquise 

11ème échelon 8ème échelon 1/2 ancienneté acquise 

10ème échelon  8ème échelon Sans ancienneté 

9ème échelon  7ème échelon 2/3 ancienneté acquise 

8ème échelon 6ème échelon Ancienneté acquise 

7ème échelon 5ème échelon Ancienneté acquise 

6ème échelon 4ème échelon Ancienneté acquise 

5ème échelon 3ème échelon Ancienneté acquise 

4ème échelon 2ème échelon Ancienneté acquise 

Tout les textes d’applications pour les avancements de grades ne sont pas publiés  ce jour  

2018 2019 2020 

AVANCEMENT DE GRADE, PROMOTION... LE PASSAGE DE LA C1  

A LA C2: se fait par des Ratios (ex: ASHQ) et/ou sur concours pour les 

AEQ . 

ECHELLE 6  =   C3 

Exemple: Annie est  

ASH Q au 7éme 

échelon depuis 1 an 

indice 328  (échelle 

3), avec le PPCR elle 

garde son ancienneté 

acquise et intègre la 

C1 au 7 ème échelon 

indice 332, en 2018  

elle passera au 8 ème 

échelon indice 339. 

Ech 6 

ECHELON 

En 2016 

DUREE 

MOYENNE 

INDICE  

MAJORE 

SA-

LAIRES 

BRUT 

1 1 an 338 1574.43€ 

2 1 an 345 1607.04€ 

3 2 ans 355 1653.62€ 

4 2 ans 370 1723.49€ 

5 3 ans 385 1793.36€ 

6 3 ans 400 1863.24€ 

7 4 ans 422 1965.71€ 

8 4 ans 436 2030.93€ 

9  462 2152.04€ 

C3 

ECHELON 

JANV. 2017 

DUREE 
unique 

INDICE  

MAJORE 

SALAIRES 

BRUT au 

1er janv 17 

SALAIRES 

BRUT au 

1er fév 17 

1 1 an 345 1607.04€ 1616.67€ 

2 1 an 355 1653.62€ 1663.53€ 

3 2 ans 365 1700.20€ 1710.39€ 

4 2 ans 375 1746.78€ 1757.25€ 

5 2 ans 391 1821.31€ 1832.22€ 

6 2 ans 400 1863.24€ 1874.40€ 

7 3 ans 413 1923.79€ 1935.31€ 

8 3 ans 430 2002.98€ 2014.98€ 

9 3 ans 445 2072.85€ 2085.27€ 

10  466   2170.67€   2183.67€ 

SITUATION DANS  

L’ECHELLE 6 

SITUATION DANS  

LE GRADE C3 

ANCIENNETE D’ECHELON CON-

SERVEE  

DANS LA LIMITE DE LA DUREE D’E-

CHELON  

9ème échelon 10ème échelon Ancienneté acquise 

8ème échelon 9ème échelon 3/4 ancienneté acquise 

7ème échelon  8ème échelon 3/4 ancienneté acquise 

6ème échelon  7ème échelon Ancienneté acquise 

5ème échelon     

A PARTIR DE 18 MOIS 6ème échelon 4/3 Ancienneté acquise au-delà de 18 mois 

AVANT 18 MOIS 5ème échelon 4/3 Ancienneté acquise  

4ème échelon 4ème échelon Ancienneté acquise 

3ème échelon 3ème échelon Ancienneté acquise 

2ème échelon 3ème échelon Sans ancienneté 

1ème échelon 2ème échelon Ancienneté acquise 

             CGT du CHU de CLERMONT FERRAND.  
CGT GM-CMP: 51864 / 51865;  ESTAING : 50 400;  H.NORD: 50 803 

             Em@il: cgt@chu-clermontferrand.fr    Facebook: CGT.Chu-clermontferrand 

Site internet:http://chuclermontferrand.reference-syndicale.fr/ 

      CONDITIONS DE RECLASSEMENT DE L’ECHELLE 6 

ECH. DUREE 
INDICE 

MAJORE 

SALAIRES 

BRUT 

1 1 an 350 1640.10€ 

2 1 an 358 1677.58€ 

3 2 ans 368 1724.44€ 

4 2 ans 380 1780.68€ 

5 2 ans 393 1841.59€ 

6 2 ans 403 1888.45€ 

7 3 ans 415 1944.69€ 

8 3 ans 430 2014.98€ 

9 3 ans 450 2108.70€ 

10  466 2183.67€ 

ECH. DUREE 
INDICE 

MAJORE 

SALAIRES 

BRUT 

1 1 an 350 1640.10€ 

2 1 an 358 1677.58€ 

3 2 ans 368 1724.44€ 

4 2 ans 380 1780.68€ 

5 2 ans 393 1841.59€ 

6 2 ans 403 1888.45€ 

7 3 ans 415 1944.69€ 

8 3 ans 430 2014.98€ 

9 3 ans 450 2108.70€ 

10  466 2183.67€ 

ECH. DUREE 
INDICE 

MAJORE 

SALAIRES 

BRUT 

1 1 an 350 1640.10€ 

2 1 an 358 1677.58€ 

3 2 ans 368 1724.44€ 

4 2 ans 380 1780.68€ 

5 2 ans 393 1841.59€ 

6 2 ans 403 1888.45€ 

7 3 ans 415 1944.69€ 

8 3 ans 430 2014.98€ 

9 3 ans 450 2108.70€ 

10  473 2216.47€ 

2018 2019 2020 

Aide soignant de classe exept. , Maître ouvrier principal, Chef de garage principal, Agent  

technique d’entretien principal , Dessinateur principal, Adjoint administratif principal de 1ère 

classe , Agent de maîtrise principal, AMP de classe exept. , Auxiliaire de puériculture de classe 

expt. , Conducteur ambulancier hors catégorie , PARM chef (cadre d’extinction)  

Exemple: Paul est aide 

soignant de classe Excep 

au 7 ème éch au  01/01/16 

indice 422  (échelle 6) ,  

avec le PPCR il garde 3/4 

de son ancienneté acquise 

et intègre la C3 au 8 ème 

éch indice 430, au 1er 

avril 2019 il passera au   

9 ème éch  l’ indice 450. 

01/01/2017 

PPCR=  PARCOURS  PROFESSIONNELS 

CARRIERES REMUNERATIONS 

01/01/2017 

RECLASSEMENT A ECHELON EQUIVALENT 

La revalorisation annoncée au 1er janvier 2017 se 

limite à 4 points d’indice, dont 3 points de primes 

convertis en indiciaire, soit 1 seul point de gain 

effectif ! Le reste est renvoyé à plus tard. 



ECHELLE 4   

ECHELLE 5  

ASH Q Classe Supérieur, Aide soignant de classe normale, Auxi-

liaire de  puériculture de classe normale, Aide médico  psycholo-

gique, OPQ, Conducteur automobile hors  catégorie, Conducteur 

ambulancier 2éme catégorie, Agent de service mortuaire et de 

désinfection 1ère  catégorie, Adjoint administratif de 1ère classe,  

PARM (cadre d’extinction) , Dessinateur, Aide de laboratoire de 

classe supérieure (cadre d’extinction) Aide d’électroradiologie de 

classe supérieure (cadre  

d’extinction) 

Aide soignant de classe sup, Contremaître, Maître  

Ouvrier, Chef de garage, Agent de Maîtrise ,  

Conducteur ambulancier 1ère catégorie, Agents technique 

d’entretien, Aide préparateur  

(cadre d’extinction), Adjoint administratif  

principal de 2éme catégorie, PARM principal (cadre d’extinc-

tion) , Chef de standard,  

Dessinateur chef de groupe, Aide technique  

d’électroradiologie , AMP de classe supérieure, Auxiliaire de 

puéricultrice de classe supérieure. 

  C2 

Ech 5 

ECHELON 

2016 

DUREE 

MOYENNE 

INDICE  

MAJORE 

SALAIRES 

BRUT 

1 1 an 326 1518.54€ 

2 1 an 327 1523.19€ 

3 2 ans 328 1527.85€ 

4 2 ans 330 1537.17€ 

5 2 ans 332 1546.48€ 

6 2 ans 339 1579.09€ 

7 2 ans 346 1611.70€ 

8 3 ans 360 1676.91€ 

9 3 ans 376 1751.44€ 

10 4 ans 385   1793.36€ 

11 4 ans 398 1853.92€ 

12  407 1895.84€ 

Ech 4 

ECHELON 

2016 

DUREE 
MOYENNE 

INDICE  

MAJORE 
SALAIRES 

BRUT 

1 1 an 323  1504.56€ 

2 1 an 324  1509.22€ 

3 2 ans 325  1513.88€ 

4 2 ans 326  1518.54€ 

5 2 ans 327  1523.19€ 

6 2 ans 329  1532.51€ 

7 2 ans 332  1546.48€ 

8 3 ans 345  1607.04€ 

9 3 ans 354  1648.96€ 

10 4 ans 368   1714.18€ 

11 4 ans 375  1746.78€ 

12  382 1779.39€ 

SITUATION DANS  

L’ECHELLE 4 

SITUATION DANS  

LE GRADE C2 

ANCIENNETE D’ECHELON 

CONSERVEE DANS LA LIMITE 

DE LA DUREE D’ECHELON  

12ème échelon 9ème échelon Ancienneté acquise 

11ème échelon 8ème échelon 1/2 ancienne acquise 

10ème échelon  8ème échelon Sans ancienneté 

9ème échelon  7ème échelon 2/3 ancienneté acquise 

8ème échelon 6ème échelon 2/3 ancienneté acquise 

7ème échelon 5ème échelon Ancienneté acquise 

6ème échelon 4ème échelon Ancienneté acquise 

5ème échelon 3ème échelon Ancienneté acquise 

4ème échelon 2ème échelon Ancienneté acquise 

3ème échelon 2ème échelon Sans ancienneté 

2ème échelon 1er échelon Ancienneté acquise 

1er échelon 1er échelon Sans ancienneté 

SITUATION DANS  

L’ECHELLE 5 

SITUATION DANS  

LE GRADE C2 

ANCIENNETE D’ECHELON  

CONSERVEE DANS LA LIMITE  

DE LA DUREE D’ECHELON  

12ème échelon 11ème échelon Ancienneté acquise 

11ème échelon 10ème échelon 3/4 ancienneté acquise 

10ème échelon  9ème échelon 3/4 ancienneté acquise 

9ème échelon  8ème échelon 2/3 ancienneté acquise 

8ème échelon 7ème échelon 2/3 ancienneté acquise 

7ème échelon 6ème échelon Ancienneté acquise 

6ème échelon 5ème échelon Ancienneté acquise 

5ème échelon 4ème échelon Ancienneté acquise 

4ème échelon 4ème échelon Sans ancienneté 

3ème échelon 3ème échelon 1/2 ancienneté acquise majoré 

d’un an 

2ème échelon 3ème échelon Ancienneté acquise 

1er échelon 2ème échelon Deux fois l’ancienneté acquise 

ECH DUREE 
INDICE 

MAJORE 

SALAIRES 

BRUT 

1 1 an 328 1537.00€ 

2 2 ans 330 1546.38€ 

3 2 ans 333 1560.43€ 

4 2 ans 336 1574.49€ 

5 2 ans 345 1616.67€ 

6 2 ans 351 1644.78€ 

7 2 ans 364 1705.70€ 

8 2 ans 380 1780.68€ 

9 3 ans 390 1827.54€ 

10 3 ans 402 1883.70€ 

11 4 ans 411 1925.94€ 

12  418 1958.74€ 

ECH DUREE 
INDICE 

MAJORE 

SALAIRES 

BRUT 

1 1 an 329 1541.69€ 

2 2 ans 330 1546.38€ 

3 2 ans 333 1560.43€ 

4 2 ans 336 1574.49€ 

5 2 ans 345 1616.67€ 

6 2 ans 351 1644.78€ 

7 2 ans 364 1705.70€ 

8 2 ans 380 1780.68€ 

9 3 ans 390 1827.54€ 

10 3 ans 402 1883.70€ 

11 4 ans 411 1925.94€ 

12  418 1958.74€ 

ECH DUREE 
INDICE 

MAJORE 

SALAIRES 

BRUT 

1 1 an 332 1555.75€ 

2 2 ans 334 1565.12€ 

3 2 ans 336 1574.49€ 

4 2 ans 338 1583.86€ 

5 2 ans 346 1621.35€ 

6 2 ans 354 1658.84€ 

7 2 ans 365 1710.39€ 

8 2 ans 380 1780.68€ 

9 3 ans 392 1836.91€ 

10 3 ans 404 1893.14€ 

11 4 ans 412 1930.63€ 

12  420 1968.12€ 

Intégration des Echelles  4 et 5 dans la C2 

2020 2019 

C2 

ECHELON 

JANV.2017 

DUREE 

unique 

INDICE  

MAJORE 

SALAIRES 

BRUT au 

1er janv 17 

SALAIRES 

BRUT au 

1er fév 17 

1 1 an 328 1527.85€ 1537.00€ 

2 2 ans 330 1537.17€ 1546.38€ 

3 2 ans 332 1546.48€ 1555.75€ 

4 2 ans 336 1565.12€ 1574.49€ 

5 2 ans 343 1597.72€ 1607.29€ 

6 2 ans 350 1630.33€ 1640.10€ 

7 2 ans 364 1695.54€ 1705.70€ 

8 2 ans 380 1770.07€ 1780.68€ 

9 3 ans 390 1816.65€ 1827.54€ 

10 3 ans 402  1872.55€  1883.77€ 

11 4 ans 411 1914.47€ 1925.94€ 

12  416 1937.76€ 1949.37€ 

2018 

AVANCEMENT DE GRADE, LE PASSAGE DE LA C2 a la C3 (l’accès au 

grade supérieur se fait par des ratios, des critères locaux et sont soumis aux  

CAP). 

SITUATION DANS  

LE GRADE C2 

SITUATION DANS  

LE GRADE C3 

ANCIENNETE D’ECHELON CONSERVEE DANS 

LA LIMITE DE LA DUREE D’ECHELON  

12ème échelon 8ème échelon Ancienneté acquise 

11ème échelon 7ème échelon 3/4 ancienne acquise 

10ème échelon  7ème échelon Sans ancienneté 

9ème échelon  6ème échelon 2/3 ancienneté acquise 

8ème échelon 5ème échelon 2/3 ancienneté acquise 

7ème échelon 4ème échelon Ancienneté acquise 

6ème échelon 3ème échelon Ancienneté acquise 

5ème échelon 2ème échelon 1/2 Ancienneté acquise 

4ème échelon 1ème échelon Ancienneté acquise au-delà d’un an 

      CONDITIONS DE RECLASSEMENT DE L’ECHELLE 4 

      CONDITIONS DE RECLASSEMENT DE L’ECHELLE 5 

Exemple: Jeanne est aide soignante de 

classe supérieur au 11 ème éch depuis le 

01/02/2016 indice 398 (échelle 5), avec le 

PPCR  elle garde 3/4 de son ancienneté ac-

quise et intègre la C2 au 10 ème éch indice 

402, elle passera en 04/2019 au 11 ème éch  

indice 411. 

Exemple: Florence est aide soignante de 

classe normale au 6ème éch depuis le 

01/02/2016 indice 329 (échelle 4) ,  avec le 

PPCR  elle garde son ancienneté acquise, et 

intègre la C2 au 4 ème éch indice 336. Au 01 

février 2018,  elle passera au 5 ème éch in-

dice 345. 

 

Ce protocole ne donne que quelques miettes aux agents en échange d’un             
allongement des carrières (44 ans) sans réelle reconnaissance des qualifications 
et sans réelle augmentation des salaires.   
 

Le gouvernement se moque des fonctionnaires. 
 
La CGT demande le retrait de toutes les réformes PPCR, qui sont les outils poli-
tiques pour amputer le service public conçus par le gouvernement. 
 
La CGT demande une réelle augmentation du point d’indice, la reconnaissance de 
la pénibilité, l’intégration de toutes les primes en point d’indice, des créations de 
postes statutaires supplémentaires et la titularisation de tous les agents            
contractuels au CHU. 

Pour information, la va-
leur du point dans la 
fonction publique est 
passée de 4,6303 € à 
4,6581 € depuis le 1er 
juillet 2016. La prochaine 
revalorisation aura lieu 
au 1er février 2017 avec 
une valeur de 4,6860 €. 


