POUVOIR D’ACHAT...

AUGMENTATION DES SALAIRES... Ca urge !
Mais pour TOUT le monde !!! Pas comme le

CHU Clermant-Ferrand

Juin 2022 SEG U R !

Alors que les prix a la consommation de tous les produits essentiels augmentent a une
cadence folle, pour nos dirigeants il est urgent d’attendre.

Les salaires dans la fonction publique stagnent depuis plus de 10 ans et dans le méme temps
le smic qui ne permet pas de vivre décemment a progressé de 1343.10€ en 2010 a 1645.78€
en mai 2022 soit 300€ de différence.

Evolution du SMIC SMIC 2010 SMIC mai 2022

+22.6%

1343.10€ ‘ 1645.78€
Evolution du point d’indice
En2010 *1.2% En 2022
4.6303€ ‘ 4.6860€

Si le point d’indice avait suivi I'augmentation du SMIC, il serait aujourd’hui a 5.6211€ !
Et ce n’est pas le SEGUR qui a compensé ce manque avec :

B 229€ brut alors que la revendication de 2020 était 300€ net pour TOUS.

B Le gel de I'évolution de I'indemnité des 13h qui va faire perdre de - 1352.21€ pour un
ASH /AEQ a —12 811.92€ pour une IDE cat A sur une carriére compleéte.

B Des revalorisations salariales (largement insuffisantes) d’une partie des personnels mais
pas pour les ASH, AEQ, Agents administratifs, ouvriers, et tous les contractuels qui
n’ont rien eu.

Voila pourquoi le SEGUR est une imposture ! ...Voila pourquoi la CGT ne I’a pas signé !

Pour la CGT, il faut :

B Une augmentation du point d’indice a 6€.
B Une revalorisation de TOUTES les grilles indiciaires sans aucune discrimination...

P le SEGUR !
La CGT, le syndicat de TOUS les hospitaliers as comme e

#jevotecgt

ESSENTIELLE FPOUR NOS DROITS, POUR LE SERVICE PUBLIC

ELECTIONS FONCTION PUBLIQUE
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