
1. FEI ( Feuille d’Evènement Indésirable) : La CGT du CHU 

conseille fortement aux agents de faire une FEI en cas 

de dysfonctionnement. Communiquer une copie à la 

CGT. 

2. Suppression des postes ASH le weekend. Modifications 

des trames partout dans l’établissement + pertes de sa-

laires. 

3. Louise Michel : Les IDE de nuit sont en mode dégradé 

( ex: + de 90 patients pour 1 IDE). 

4. Prime de soins critiques : Il faut être à 50 % de quotité 

de travail minimum en service de réanimation ou soins 

intensifs pour pouvoir en bénéficier. 

5. Week-ends à rendre: Ils se généralisent, ce n’est pas rè-

glementaire. La CGT du CHU de Clermont a été le seul 

syndicat à se battre jusqu’au Tribunal Administratif, qui 

a rejeté la demande sur la forme et non sur le fond. Le 

syndicat continue sa lutte et interpelle notre fédération. 

6.  Grèves: la sureté, les blocs GM, Pariou, Louise Michel et 

les urgences GM sont toujours en grèves. 

 

Dicton de Janvier : 

« Un mois de Janvier sans gelée, n’amène jamais une 

bonne année ». 

Et pendant ce temps là... 
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