
 

 

1- BLANCHISSERIE : Les collègues de la Blanchisserie 

sont toujours mobilisés pour leurs conditions de travail 

et les droits des personnels en situation de handicap. 

L’Inspection du travail est intervenue et la Direction doit 

répondre.  

 

2- NUPA : Suite au courrier de la CGT du mois de mai, la 

DRH nous a répondu qu’une proratisassions annuelle se-

rait faite en février. 

Pour toute information , n’hésitez pas à contacter vos 

représentants CGT. 

  

3- ASH : Externalisation du bio nettoyage.  

Mobilisons nous pour sauver et garder nos ASHQ!  

Ils sont indispensables, la CGT l’a dénoncée il y a 2 

mois et a appelé à faire un intersyndicale le  24 juin der-

nier. Des actions seront proposés pour les défendre. 

 

DICTON DE JUILLET/AOUT :   

«  En juillet, pas le temps de bronzer! Profitons encore  

de nos jours fériés, toujours obliger de rendre le week-

end travaillé que nous avons signé» 

 

 

 

 

 

 

Et pendant ce temps là... 
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